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Revizyon Takip Tablosu

Revizyon No|  Tarih Agiklama

00 21.11.2025 | ilk yaym

1. AMAC
Bu prosediiriin amaci, tiniversitenin genel misyon ve vizyonuna uygun olarak uygulama ve
arastirma birimleri, akademik birimler, boliimler ve programlarin kendi misyon—vizyonlarini

olusturma, giincelleme, onaylama ve yayimlama siire¢lerini standart bir bigimde yiirlitmektir.

2. KAPSAM
Bu prosediir; iiniversiteye bagl tiim fakiilteleri, yiliksekokullari, enstitiileri, boliimleri ve
programlar1 ve uyulama arastirma merkezlerini kapsar. ilgili siiregler akademik birimler icin
fakiilte/enstitii/yliksekokul kurulu, uygulama ve arastirma merkezleri igin ilgili yonetim

kurullarinin onayina tabidir.

3. DAYANAK

* 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

* Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi (RG: 23.07.2015)

« YOKAK Kurumsal Akreditasyon Programi1 Degerlendirme Olgiitleri
« Universite Stratejik Plan1 ve Kalite Giivencesi Sistemi

* Entegre Yonetim El Kitab1

* Siire¢ El Kitab1

4. TANIMLAR

* Misyon: Kurumun varlik nedenini, hizmet ettigi paydaslar1 ve sundugu katkilari tanimlayan
ifadedir.

* Vizyon: Kurumun gelecekte ulagsmay1 hedefledigi ideali ifade eder.

* Akademik Birim: Fakiilte, yliksekokul, enstitli gibi akademik orgiitlenme diizeylerini

kapsar.

* Akademik Birim Kurulu: Fakiilte, Enstitii/Yiiksekokul Kurulunu ifade eder.
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5. SORUMLULUKLAR
» Rektorliik: Universitenin genel misyon ve vizyonunu belirler ve duyurur.
* Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi (SGDB): Siirecin koordinasyonunu saglar, rehberlik
eder, format ve takvimi belirler.
* Kalite Koordinatorliigii: Siirecin kalite giivence ilkelerine uygun yiiriitiilmesini saglar.
* Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu: Merkez Miidiirliigii diizeyinde siireci
yiritir.
*Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Yonetimi: Birim diizeyinde siireci baslatir, koordine eder ve
Kurul onayini saglar.
* Boliim Baskanlari: Boliim ve program diizeyinde misyon—vizyon Onerilerini olusturur ve
Fakiilte/ Enstitii/ Yiiksekokul Kuruluna iletir.
*Akademik Birim Kalite Komisyonu: Gelen 6nerileri degerlendirir, birim biitiinliigi iginde

taslak olusturur ve Kurula sunar.

* Akademik Birim Kurulu: Misyon-Vizyon metinlerini goriisiir, gerekli diizenlemeleri yapar

ve onaylar.
* Senato: Akademik birimin misyon ve vizyonunun onay merciidir.

6. MISYON VE ViZYON BELIRLEME SURECINE ILISKIN ESASLAR

1. Universitenin misyonu, vizyonu ve stratejik hedefleri periyodik olarak gozden
gecirilmeli; bu dogrultuda akademik birimlerin misyon ve vizyon belirleme ¢aligsmalari
yiuriitiilmelidir.

2. Akademik birimler, misyon ve vizyon ¢alismalarini; 6grenciler, akademik ve idari
personel, mezunlar, is diinyas1 temsilcileri ve diger dis paydaslarin goriislerini alarak
tamamlamalidir.

3. Akademik birim misyon ve vizyon belirleme ¢alismalari, Birim Kalite Komisyonu
tarafindan misyon ve vizyon taslak ¢alismasinin baglatilmasiyla yiiriitiilmeli; i¢ ve dis
paydaslarin goriisleri alinarak taslak haline getirilmelidir.

4. Hazirlanan misyon ve vizyon taslaklari, ilgili kurulda goriisiiliip karara baglanmalidir.

5. Bolim ve program diizeyinde yiiriitiilen misyon ve vizyon belirleme ¢aligmalarinda,
boliim bagkanlar, ilgili akademik personelin katilimiyla ve i¢g-dis paydaslarin

gorlislerini alarak taslaklar1 hazirlamalidir.
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6. Alinan kararlar, toplanti tutanaklar1 ve paydas goriislerine iliskin kanitlar ile birlikte tiim

akademik birim misyon ve vizyon calismalarina yonelik dokiimanlar, senatoya

sunulmak iizere Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderilmelidir.

7. Boliim/Program misyon ve vizyon taslaklari, Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Kurulu

karartyla nihai hale gelir.

8. Akademik birim misyon ve vizyon taslaklari, Senato onaymin ardindan nihai hale

gelir.

9. Akademik birimler ve Uygulama Arastirma Merkezleri disindaki tiim birimler

Universitenin misyon ve vizyonunu esas alacaklardir.

7. UYGULAMA ADIMLARI (iS AKISI)

7.1. Akademik Birim Misyon-Vizyon Belirleme

AI(\illom Siire¢c Adim Sorumlu / Katilimei
Universitenin misyon-vizyon ve SGDB & Kalite Koordinatorliigii
1 stratejik hedeflerinin gézden
gecirilmesi
Akademik birim kalite temsilcilerinin SGDB/Birim Y 6neticileri
2 bilgilendirilmesi ve rehber dokiiman
paylasimi
Akademik Birim Kalite Komisyonu Akademik Birim Kalite Komisyonu
3 tarafindan misyon—vizyon taslak
caligmasinin baslatilmasi
I¢ ve Dis paydaslarin goriisiiniin Akademik Birim Kalite Komisyonu/i¢ ve
4 almmasi Di1s Paydaslar
5 Birim Kalite Komisyonu tarafindan Akademik Birim Kalite Komisyonu
Onerilerin degerlendirilmesi
Fakiilte/Yiiksekokul Kurulu tarafindan | Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Kurulu
6 misyon-vizyon belgelerinin
onaylanmasi
7 Onayl1 belgelerin SGDB’ye iletilmesi Fakiilte/Enstitli/ Yiiksekokul Sekreterligi
8 Onayl1 belgelerin Senatoya sunulmast Strateji Gelistirme Daire
kararin ilgili birimlere iletilmesi Bagkanligi/Genel Sekreterlik
9 Belgelerin web sitesinde yayimlanmasi | Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Sekreterligi&
ve kalite sistemine entegrasyonu Kalite Koordinatorliigii
Her 3 yilda bir gozden gegirme Birim Yoneticileri &Akademik Birim
10 yapilmasi Kalite Komisyonlari
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7.2. Akademik Birim (Boliim/Program Bazinda) Misyon-Vizyon Belirleme

Ag:)m Siire¢c Adimi Sorumlu / Katilimel

Akademik birim boliim bagkanlarinin SGDB/Birim Y6neticileri

1 bilgilendirilmesi ve rehber dokiiman
paylagimi
Boliim/Program toplantilari ile, i¢/dis Boliim Baskanlari, Akademik

1 paydas gén’isleﬁ ahna.rak bé')lii_rn ve Personel/i¢ ve Dis Paydaslar
program diizeyinde misyon—Vvizyon
onerilerinin olusturulmasi

5 Boliim/Program taslaklarinin Akademi Boliim Bagkanlari
Birim Kuruluna iletilmesi

6 Akademik Birim Kurulu tarafindan Fakiilte/Enstitli/Yiiksekokul Kurulu
oOnerilerin degerlendirilmesi

7 Akademik Birim Kurulu tarafindan Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Kurulu
misyon—vizyon belgelerinin onaylanmasi
Onayl1 belgelerin ve dokiimanlarin ilgili Boliim Sekreterligi/Akademik Birim
boliim basgkanliginda Kalite Komisyonu

8 arsivlenmesi/Akademik Birim Kalite
Komisyonuna iletilmesi

9 Belgelerin web sitesinde yayimlanmasi Boliim Bagkanlari

10 Her 3 yilda bir gozden gegirme yapilmasi Boliim Bagkanlari

7.3. Uygulama ve Arastirma Merkezleri Misyon-Vizyon Belirleme

Ag:)m Siire¢ Adim Sorumlu / Katilimai
Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin SGDB/Birim Yoneticileri
1 bilgilendirilmesi ve rehber dokiiman
paylagimi
Merkezin faaliyet alanina yonelik i¢/dis Uygulama ve Arastirma Merkezi
1 paydas goriislerinin alinarak misyon-vizyon | Yénetim Kurulu/i¢ ve Dis Paydaslar
Onerilerinin olusturulmasi
Misyon ve Vizyon taslaklarinin Uygulama ve Arastirma Merkezi
6 degerlendirilmesi ve nihai hale getirilmesi Y 6netim Kurulu
onaylanmasi
Onayli belgelerin ve dokiimanlarin Uygulama ve Arastirma Merkezi
9 argivlenmesi Belgelerin web sitesinde Kalite Temsilcisi
yayimlanmasi, SGBD’ye iletilmesi
10 Her 3 yilda bir gézden gegirme yapilmasi Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Y 6netim Kurulu
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8. iZLEME VE DEGERLENDIRME

Misyon—Vizyon ifadelerinin giincelligi her {i¢ yilda bir veya ihtiyag duyuldugunda
degerlendirilir. SGDB ve Kalite Koordinatorliigli, boliimler ve birimlerden gelen geri
bildirimleri analiz eder ve giincelleme gerekliligi durumunda siireci yeniden basglatir.
Fakiilte/Enstisii/ Yiiksekokul Kurullar ile Uygulama ve Arastirma Merkezi Y 6netim Kurullari
onay mercii olarak gbrev yapar.

9. iILGIiLIi DOKUMANLAR

Malatya Turgut Ozal Universitesi Stratejik Plan1

DS-012 Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari
Hakkinda Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

DS-013 Universiteler I¢in Stratejik Planlama Rehberi

Entegre Kalite El Kitabi

Siireg¢ El Kitab1

Yiiksekogretim Kalite Giivencesi YOnetmeligi

Malatya Turgut Ozal Universitesi Kalite Giivence Y6nergesi

[A-310 Akademik Birimlerin Misyon-Vizyon Calismalar1 Is Akisi

[A-311 Akademik Birim Boliim/Program Misyon-Vizyon Calismalar1 Is Akist
[A-312 Uygulama ve Arastirma Merkezleri/Misyon-Vizyon Calismalar1 Is Akist
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